
 

Via   Sanremo, 88   -  85100   Potenza 
Tel. 0971 441539 - Fax :0971 1830593 

PEC potenza@cert.ordine-opi.it 
Email:  segreteria@opipotenza.it 

 

EVENTO 

2482- 413694 

 

TITOLO EVENTO FORMATIVO 

LA SORVEGLIANZA SANITARIA: DIRITTI E DOVERI DEL LAVORATORE 

DATA 10 APRILE 2024 SEDE CHIAROMONTE 

N° PARTECIPANTI 80 CREDITI  

 
8 

PROGRAMMA 

ORA RELATORE DOTT. MAURO DI FRESCO 

8.00 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI E APERTURA DEI LAVORI 

PROGRAMMA 

8.30/12.00 La sorveglianza sanitaria. 

- La visita medica e la documentazione clinica di parte. 

- Le indagini diagnostiche invasive e obbligatorie e non. 

- Funzioni, competenze e limiti del medico competente. 

- Obblighi del datore di lavoro e responsabilità. 

- La tutela dell’art. 2087 C.C. e del D.Lgs. n. 81/2008. 

- I rischi tipici e il DVR: portata probatoria e vincoli di legge. 

- L’invalidità civile e l’handicap. 

- Il divieto del lavoro notturno e della P.D. 

- Il benessere organizzativo. 

- L’incompatibilità ambientale. 

- La lunga malattia. 

La visita medica straordinaria. 

- L’infortunio e la tecnopatia. 

- La mansione incompatibile. 

- La prescrizione e la limitazione. 

- L’idoneità, l’inidoneità, l’inabilità temporanea ed assoluta. 

- La sospensione dal lavoro. 

- Il comporto, il doppio comporto e le tossicodipendenze. 

- Il giudizio del medico competente. 

 

12.00/13.00 PAUSA  

13.00/15.00 - L’impugnazione stragiudiziale del verbale di visita. 

- L’impugnazione giudiziale del verbale di visita. 

- Il procedimento cautelare e d’urgenza del verbale di visita. 

- Il reclamo dell’ordinanza sul verbale di visita. 

- L’esecuzione dell’ordinanza avversa il verbale di visita. 

- La diffida alla medicina del lavoro: come scriverla, necessità e 

obblighi. 

- Il ricorso di merito sul verbale di visita e i vari gradi di 

giudizio. 

- Il risarcimento dei danni da verbale di visita illegittimo. 

- La prevedibilità e l’evitabilità dei danni. 

- La prova atipica della fonoregistrazione clandestina. 

- Il procedimento penale contro il medico competente e il datore di 

lavoro. 

- L’inidoneità a proficuo lavoro. 

- La Commissione Medica Superiore e di Verifica. 

- L’impugnazione avversa contro il verbale della Commissione medica. 

- La dispensa e il prepensionamento. 

 

15.00/16.00 - Conclusione e dibattito 

16.00/17.00 Test di valutazione e Chiusura dei lavori 
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